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Arbejdet med den paedagogiske
leereplan

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det paedagogiske laeringsmilja.”

"Med evalueringskultur i dagtilbuddet forstas, at lederen har ansvar for, at det paedagogiske per-
sonale og ledelsen lgbende forholder sig refleksivt til, hvordan de paedagogiske laeringsmiljger
understgtter bgrnegruppens trivsel, lsering, udvikling og dannelse.”

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

1. Hvilke dele af vores peaedagogiske leeringsmiljag har vi szerligt haft fokus pa over de
sidste 2 ar?

De seks paedagogiske leereplanstemaer er i den paedagogiske praksis i samspil med hinanden, hvor legen
altid er et beerende element.

| dagplejen har vi haft szerlig fokus p& Leg — det vaere sig barneinitieret leg, voksenstatte til leg og voksen-
initieret leg. Vi har fokus pa leg i rutinesituationer — nar vi pusler, i garderoben, nar vi spiser osv.

Vi har ligeledes fokus pa leg i vores leeringsmiljger, bade ude og inde, i det enkelte dagplejehjem og i le-
gestuen.

2. Hvordan har vi organiseret vores evalueringskultur?

| dagplejen har vi valgt at arbejde videre med de enkelte legestuegruppers fokuspunkter fra KIDS observa-
tionerne/evalueringen. Disse er indsat i To-go-card (se naeste side). Hver legestuegruppe udfyldte deres
To-go-card pa peedagogisk dag i foraret 2024, hvorpa de arbejdede med det, som de havde valgt. | no-
vember 2024 evaluerede alle grupper deres To-go-card.

To-go-card — KIDS, leg og aktivitet
De seks paedagogiske laereplanstemaer er i den paedagogiske praksis i samspil med
hinanden, hvor legen altid er et baerende element.

/Teori \

Leg og legende samspil har stor betydning for bgrns liv — for deres trivsel, leering og udvikling og
for de feellesskaber, de indgar i. Der skal veere gode legemuligheder og muligheder for gode aktivi-
teter i dagplejen — noget at veere sammen om i et feelles tredje.

Legen er en guldgrube for udvikling. Selv om barn ikke leger med andet formal end at have det
sjovt, kan man — nar man iagttager legen udefra — se, at barn lzerer meget gennem leg.

Leg er karakteriseret ved at variere i form og indhold, og det er en aktivitet, der er forbundet med
positive falelser fx glaede. Barn leger for at have det sjovt, og der er ikke noget ydre mal for legen.
Det er legeprocessen i sig selv, der er vigtig.

Paedagogisk tilrettelagte aktiviteter er ofte beskrevet som voksenstyrede og -kontrollerede aktivite-
ter med en forholdsvis fast struktur, hvor den voksne initierer og styrer indhold og formal. Bgrns

udvikling stgttes gennem samveaer og samspil med voksne.
Qilde: KIDS DAGPLEJE /
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I n p Ut tl I I eg e — der understgtter jeres observationseksempler, som | blev seer-
ligt nysgerrig pd/undrende overfor.

Dine noter her...

\Vaer opmaerksom pa& materialet fra NEST /

/Samarbejde med foraeldre om bgrns A
leering

Hvordan kan | informere og/eller involvere foreeldrene?
Husk - nar foreeldrene har kendskab til, hvad der foregar i legestuen, kan de veere medskabere i
barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Dine noter her...

o J

Val U erl n g = selvrefleksion og justering af handling

Hvilke paedagogiske leereplanstemaer/eller elementer fra det psedagogisk grundlag, har
| erfaret, kommer i spil i arbejdet med "To-go-card’et”?

e Hvordan og i hvilket omfang er bgrns egne gnsker, holdninger og oplevelser kommet til
udtryk gennem arbejdet med “To-go-card’et”?

e Huvilke interaktioner, deltagelsesmuligheder og samspil mellem barn-barn og/eller barn-
voksen er kommet til udtryk i arbejdet med “To-go-card’et”?

e Hvordan er foreeldrene blevet inddraget?

e Hvad tager | med jer videre i jeres arbejde med kerneopgaven?

e Andre spgrgsmal...?

Evaluering foregar pa paedagogisk dag til efteraret




3. Hvordan har vi arbejdet med vores lokale leereplan?

Eksempler p& konkrete fokusomrader:

e |gangseette sansemotoriske aktiviteter, lege og oplevelser.
e Have fokus pa bgrnenes fglelsesmaessige udtryksformer og regulering.

e Have fokus pa hvilke aldersrelevante aktiviteter, der szettes i gang ift. antal barn og nye barn,
nar der planleegges.

e Inddrage bgrnene i, hvilke aktiviteter de syntes er speendende.
¢ Planlagte aktiviteter og arbejde med arshjul.

e Skabe gode leeringsmiljger i garderoben ved at dele op i mindre grupper, sa der skabes ro til
at gve at tage tgj af og pa.

¢ Skabe sammenhaeng for barnet mellem hjem og dagpleje. Inddrage foreeldrene og forteelle
hvad der er fokus pa og hvad de laver i dagplejen.

Sammenskrevne evalueringer fralegestuegrupperne i Sundet:

En gruppe har fokus pa planlagte aktiviteter og arbejder med arshjul.

Sommer: male sommerfugle, se pa insekter, ga pa stranden — sange, former, farver og sommerfugletryk.
Efterar: hgst og skoven, blade. — farver, former, eebler.

Vinter: jul, fastelavn — motorik, sanser, dekorationer, bage og spise det vi bager.

Forar: paske.

De har planlagt aktiviteter for nogle maneder af gangen. De inddrager bgrnene i hvilke aktiviteter, de
syntes er spaendende. Forteeller bgrnene, hvad der skal ske og hvorfor de laver det.

Nogle aktiviteter kan de have bade i legestuen og hjiemme ved den enkelte dagplejer, som ex. synge
sanglege, for at skabe genkendelighed og tryghed.

De oplever betydningen af aktiviteter, der er genkendeligt og trygt, det giver ro pa bgrnene, nar de
genkender og gleeder sig til det, der skal ske.

Gruppen teenker over, hvilke aktiviteter, der saettes i gang ift. hvor mange bgrn der er. Der kan veere dage
hvor der er mange bgrn, fordi der er gaestebgrn. Der kan veere nye bgrn, der har brug for lidt ekstra
omsorg. De aftaler om morgenen, nar de mgder ind i legestuen, hvem der star for aktiviteterne ift.
barnegruppen.

Fokus pa selvhjulpenhed for at styrke bgrnenes trivsel og udvikling.

De teenker over hvordan de involver foraeldrene. Det kan veere barnene far en kuffert/pose med hjem over
en weekend/ferie og samler ting, der kan lsegges i kufferten/posen. Eller modsat ting med fra dagpleje til
hjem — derved skabe sammenhaeng mellem hjem og dagpleje.

De inddrager bl.a.foreeldrene ved at inviter til foreeldrekaffe og har holdt fernisering af bgrnenes kunstvaerk
— flotte billeder bgrnene har malet.

En gruppe er optaget af planlagte aktiviteter i legestuen og har fokus pad massage og sanserne.
De har samling, nar de er i legestue og starter med at synge navnesange, hvor alle bgrn og dagplejeres
navne bliver naevnt. Her far bgrnene set, hvem der er kommet og hvad de hedder — mange bgrn sidder



spaendt og venter pa de synger deres navn.

Her arbejdes med turtagning og faellesskab, sprog og forstaelser.

Efter navnesangen, synges der yderligere to til tre sange og sa gar de i gang med massagekufferten. Hver
dagplejer har en kuffert med i legestue med massageting. Det kan veere bolde, pensler, svampe mm.
dagplejerne giver bgrnene massage og bgrnene giver dagplejerne massage og bgrn/bgrn giver hinanden
massage. Der bliver spillet stille musik imens. Der er en dejlig stemning, der er ro og fordybelse. De slutter
af med en beveegelses sang.

Dagplejerne erfarer at det er vigtigt med genkendelighed og gentagelser, det skaber tryghed for
barnegruppen. De laver de samme gvelser og sange i en planlagt periode. Bgrnene har helt styr pa hvad
der skal ske og det bliver en stor feelles aktivitet, hvor dagplejerne er feelles om bgrnene — det bliver vores
feelles barn.

De forteeller foreeldrene om aktiviteterne og ligger billeder pd AULA - stemningsbilleder af aktiviteterne - sa
barn og foreeldre kan snakke om, hvad de laver i dagplejen og i legestuen.

En gruppe har fokus pa aktiviteter, hvor de deler bgrnene op. Sa en til to dagplejer kan have en aktivitet
med de starste af bgrnene. Det kan veere puslespil, Vildkatten spillet, tegne, perler, lave mad, fodbad,
lege med bolde i tumlerummet, eller ga pa legepladsen. En anden dagplejer har aktiviteter med de
mindste barn. Det kan veere sanselege, musik og sanglege, babymassage mm.

Nar barnene deles op, bliver de vant til at veere sammen med de andre dagplejer og bgrn - og der bliver
en feellesskabsfaglelse. Bgrnene bliver trygge og dagplejerne oplever, at de kan hjaelpe hinanden, det
bliver vores feelles barn i legestuen. Det er ogsa med til at styrke gaesteplejen.

Dagplejerne er tydelige karavanefgrer og de skaber gode deltagelsesmuligheder for hele bagrnegruppen.
De har fokus pa relationer imellem barn/bgrn og barn/dagplejer og hvordan de voksne justerer sig.

De ligger billeder pa AULA til foraeldrene — de har lavet et faelles fotoalbum til forseldregruppen.

En anden gruppe har ogsa fokus pa aldersopdelte aktiviteter. Et ex. pa en aktivitet en formiddag i
legestuen:

En dagplejer tager en gruppe bgrn med i kakkenet, hvor de kan sidde ved bordet og tegne og veere
kreativ.

En dagplejer tager en gruppe bgrn med pa legepladsen, samler blade og laver ugler af de tgrrede blad.
En tredje dagplejer hjeelper de to andre dagplejer efter behov.

De bruger ogsa motorik rummet, hvor bgrnene kan tumle og bruge deres krop. De mere forsigtige barn,
kan bedre komme til og overskue det, nar de er en lille gruppe bgrn i motorik rummet ad gangen. Her kan
dagplejerne stgtte bgrnene med at turde og have mod til at prgve nye ting — naermeste udviklingszone.
Gruppen erfarer, hvad det giver af ro og tryghed i leeringsmiljget, nar de ind imellem deler bgrnene op i
mindre grupper i legestuen.

Dagplejerne har ofte samling med bgrnene, hvor alle bgrn og voksne sidder pa gulvet i en rundkreds og
synger. De aftaler hvem af de voksne der tager styringen, sa der er en karavanefgre. De bruger
sangkufferten med dyr og fagter, rasleseg og t@rkleeder. Der er en falskeerm som bgrnene bade er med til
at holde og synger sange fra "musik med Christina Musik til Svend” - og bagefter giver de bgrn, der har
lyst, svingeturer i faldskeermen.

De forteeller foreeldrene, de har fokus pa bgrnefeellesskaber, laering, leg og barnets alsidige og sociale
udvikling. Informer foraeldrene, om de sange de synger og hvis foraeldrene har lyst, kan de synge sangene
derhjemme ogsa. De ligger billeder pa AULA.

En gruppe har fokus pa organisering og planleegger dagen sammen, sa der skabes genkendelighed og
trygge leeringsmiljger.

De aftaler hvad der skal ske i lgbet af dagen og hvem der star for hvad. De har fokus pa rutiner og vil
skabe trygge rammer, bade ved maltiderne, ved samling og dagen igennem.



Ex. Nar de har spist vil de synge "tak for mad” sangen.

De vil holde samling, hver gang de er i legestue og synge sange med tarklaeder, rasleaeg og instrumenter.
Nogle gange vil de dele barnene op efter samling ift. barnegruppens behov, om der er brug for at skabe
mere ro, eller om der er god leg blandt bgrnene.

De vil tilpasse aktiviteterne til bgrnenes alder ex. hvor mange sange kan de synge ved samling. Er der
store bgrn, der kan sidde leenge og fordybe sig eller flere sma sa det er 2-3 sange. Det er vigtigt, det bliver
en succes og de voksne justerer sig lgbende.

De vil hver gang de er i legestue, nar bgrnene er puttet - snakke "bordet rundt’, hvor de drefter dagen og
det, der lige er aktuelt, her kan de reflekterer sammen og drgfte hvordan de ex. justerer aktiviteterne.
De deler viden med hinanden og sparre og giver gode rad.

De forteeller foreeldrene, de har fokus pa bgrnefeellesskaber, krop, sanser og bevaegelse, sprog og
kommunikation. De ligger billeder p&d AULA.

En gruppe har fokus pa aktiviteter og udtryksformer, som giver bgrnene mulighed for at eksperimentere
med forskellige udtryksformer.

Det kan vaere, hvordan ser vi ud, nar vi er glade, kede af det, triste, vrede, forbavset mm. vi skaber lege
og aktiviteter, hvor bgrnene far en starre bevidsthed om forskellige udtryksformer. Ogsa pa de falelses
maessige udtryksformer — hvad sker der hos et andet barn, nar jeg ger sddan og hvad gar det i mig.
@ver at sige til og fra og maerker forskellige fglelser i mig selv og andre.

Fokus pa falelses maessig regulering, at bevaege sig i hgj og lav arousal og statter bgrnene i disse
beveegelser og reguleringer.

Gruppen har ogsa arbejdet med struktur, kommunikation og planleegning. Bl.a. ved bordopdeling, hvor de
nu sidder ved 3. sma borde i stedet for et langt bord. Det har giver mere ro, seerlig for de nye sma barn.
De prgver sa vidt muligt at forberede al maden til formiddag, frokost og eftermiddag, sa det giver mere ro
ved bordet, at de voksne ikke gér frem og tilbage.

Vi har ogsa fokus pa, at g& i garderopen i mindre grupper, nér vi skal pa legepladsen. Vi starter ofte med
de store bgrn. Vi kan se det giver ro og tryghed for bgrnene, nar de gver i at tage udetgj pa.

Vi lukke dgren ind til legerummet, sa bgrnene er samlet og vi far et starre overblik. Vi vil gerne have mere
ro i garderopen — vi taler om hvem der ger hvad, sa det bliver genkendeligt for barnene.

Vi forteeller foraeldrene — hvad vi har lavet i Igbet af dagen og hvad vi har fokus pa. Det kan vaere
feellesskab, turtagning, selvregulering og behovsudseette. Vi er optaget af, hvordan vi er neerveerende og
tydelige voksne. Vi oplever foreeldrene er glade for at de aktiviteter vi har og komme i legestuen. De kan
se bgrnene er glade for at veere i vores legestue.

En gruppe er optaget af motorikrummet, hvor de har madrasser, store puder, rutchebane, tuneller, og
masser af bolde. En formiddag kan se saddan ud: de slog to legetelte op og en tunnel imellem. Fyldte teltet
med sma plastikbolde. Bgrnene kravlede ind i telte og igennem tunellen. Vi legede it tit” med hinanden.
Der opstod samspil mellem barnene pa kryds og tvaers og alle kunne veere med pa hver deres
aldersniveau. Der opstod mange forskellige lege. Bgrnene syntes, det var ret sjovt og seerlig nar vi voksne
er en del af det, fjoller og griner og "ryster’ med teltene.

De oplevede tydelig turtagning, uden de voksne skulle styre det. Der var gode interaktioner og bgrnene
blev inspireret af hinanden ex. hente boldene og putte dem tilbage i teltene, det kunne de fa lang tid til at
ga med.

Nogle gange var der bgrn, der trak sig lidt fra legen og kiggede pa og kom sa tilbage, nar barnet var klar.
Et par gange skulle de store bgrn guides i, at legen ikke blev for voldsom ift. de mindre bgrn. De snakkede
om, hvordan vi passer pa hinande, egne og andres graenser.

De erfarede, at det var en god aktivitet — alle kunne veere med pé hver deres niveau. De har fokus pa
barnes naermeste udviklingszone — hvordan de statter og guider bagrnene.Turtagning kan bruges i mange



lege og aktiviteter. De gentager legen med intervaller, for at understgtte bgrnenes forskellige
udviklingsomrader, som feellesskab, samspil og laerring.

Gruppen planleegger aktiviteterne pa dagen. Ser pa bgrnenes initiativ og hvor de har ders fokus.
Aftaler om de skal vaere ude og/eller inde og lege. Snakker om, om de har aktiviteter, hvor alle
aldersgrupper kan veere med, eller om de deler sig op. Har fokus pé at udvikle legen, bade inde og ude
med fokus pa sanserne.

De inddrager foraeldrene ved at ligge billeder p& AULA. Vi snakker om traditioner og beder foraeldrene
medbringe ex. et syltetajsglas, hvor vi kan sa karse til paske.

Vi snakker med foreeldrene, om vigtigheden af at samarbejde og statte bgrnene i at veere selvhjulpne ex.
ved at ga selv, kravle op/ned selv, gve at tage tgj af/pd mm.










Evaluering og dokumentation
af elementer | det paedagogiske
laeringsmiljg

Analyse Formal
og justering med
evalueringen

Indsamling og
dokumentation

"Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske laereplan evalueres mindst hvert
andet &r med henblik p& at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paeda-
gogiske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmilja
i dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentliggares.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en lgbende psedagogisk dokumentation af
sammenhaengen mellem det psedagogiske laeringsmiljg og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og
dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.

Som led i at kunne evaluere sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmilja i dagtil-
buddet og bgrnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse kan der fokuseres pa elementer i
det paedagogiske lzeringsmiljg. P& den ene side fx, hvordan bgrnesynet, barneperspektivet og
arbejdet med dannelse kommer til udtryk i det daglige paedagogiske arbejde, og pa den anden
side eksempelvis:

»= Bgrnegruppens trivsel og leering

*= Bgrn i udsatte positioners trivsel og leering

= Tosprogede bgrns trivsel og leering

= Det enkelte barns trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Fokus pa enkelte elementer kan bidrage til at kvalificere evalueringen af sammenhaengen mellem
det paedagogiske laeringsmiljg og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 51



4. Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemfgart. Vi har evalueret ud fra KIDS
observationerne i den enkelte legestuegruppe, og som tidligere neevnt — arbejder vi
i dagplejen ud fra To-go-Cards.

Overordnede fokusomréder fra KIDS tilbagemelding i Sundet:

Falelsesmaessige regulering og sanse motorik.
Barns perspektiver og foraeldresamarbejde.
Gruppe starrelser i forhold til planlaegning af aktiviteter

5. Hvilken peedagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med den
gennemfgrte evaluering?

Dokumentation bestar af billeder, praksisforteellinger og observationer fra hverdagen, KIDS-observationer
og feelles refleksioner fra hverdagen og pa de paedagogiske dage, samt dagplejernes To Go Card.

6. Hvad leerte vi om sammenhangen mellem vores paedagogiske leeringsmiljg og bagrne-
nes trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Vi er blevet bekreeftet i, at laeringsmiljger for sma bgrn har en stor betydning for deres trivsel, leering, udvikling
og dannelse:

e Fokus pa at skaber gode deltagelsesmuligheder for hele barnegruppen.
Vi skaber synlig rammer og forventninger.

e Fokus pa selvhjulpenhed og naermeste udviklingszone, for at styrke barnets trivsel og udvikling.

e Fokus pa bgrnefaellesskabet - dagplejerne er feelles om bgrnene — det bliver "vores” barn.
Optaget af relationer imellem bgrn/bgrn og barn/dagplejer og hvordan dagplejerne justerer sig.

e Tydelige karavanefgre, der viser vejen. Vi spejler og guider barnet: Vi bruger minik, der er afstemt efter
barnet, vi spejler det som barnet viser os.

e Fokus pa selvagens — bruger sig selv og egne personlige kompetencer i samspillet med barn, foreeldre
og kollegaer. Justerer sig og tager ansvar for relationen.

e Fokus pa tryghedscirklen og hvordan vi statter og udvikler det enkelte barn i at udvikle fglelser gennem
tilknytning, i samarbejde med foraeldrene.

e Dialog med foreeldrene, om det betydningsfulde gensidige samarbejde.
Bygge bro mellem barnets hjem og dagplejen.



7. Hvilke eendringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen anledning til?

Pa baggrund af de enkelte gruppers evalueringer, har det givet os en opmaerksomhed pa falgende:

- Dagplejerne vil have fokus pa struktur og planlagning, som en bzerende del af deres hverdag i
legestuen.

- Dagplejerne vil forsat have fokus pa at sang og sanse-lege bliver en fast del af samlingen, da det
skaber samhgrrighed og bedre deltagelsesmuligheder for alle.

- Dagplejerne vil have et gget fokus pa feelleskab og dannelse i aktiviteter og arrangementer i
legestuen.

- Dagplejerne vil arbejde med hgjre grad af involvering af bgrnene i aktiviteter og se hvad bgrnene er
optaget af

- Dagplejerne vil forsat have fokus pa organisering og indbyrdes afstemme inden aktiviteter igang-
saettes, der aftales hvem der er ansvarlig for hvad.

- Fortsat styrke foreeldresamarbejdet — involverer foreeldre, informere foraeldre, dele med foraeldre

- Dagplejerne vil forsat arbejde med at gge opmaerksomheden pa organisering, i legestuen, i mindre
grupper, nar der kommer nyt barn og geestebarn, med fokus p& den voksnes rolle.

Inddragelse af
foreeldrebestyrelsen

"Foreeldrebestyrelsen i kommunale, selvejende og udliciterede daginstitutioner skal inddrages i
udarbejdelsen og evalueringen af og opfalgningen pa den paedagogiske leereplan.

Foreeldrebestyrelsen for den kommunale dagpleje skal inddrages i udarbejdelsen og evalueringen
af og opfelgningen pa den paedagogiske laereplan.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 52



8. Hvordan har vi inddraget foraeldrebestyrelsen i evalueringen af den paedagogiske
leereplan?

Susanne Kjeer Andersen — Dagtilbudsleder i Dagplejen, informerer foraeldrebestyrelsen omkring proces-
sen og evalueringen, samt involvere bestyrelsen i opfglgningen af Den pesedagogiske laereplan.

Evalueringen er lagt p& AULA og hjemmesiden, s& alle foreeldre har mulighed for at laese den.

Det fremadrettede arbejde

"En systematisk og udviklende evalueringskultur er central for den lgbende udvikling af den
paedagogiske praksis, og malet er bedre psedagogiske leeringsmiljger for barnene gennem en
systematisk evalueringskultur og en meningsfuld og udviklende feedback til det psedagogiske
personale.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

9. Hvilke omrader af vores paedagogiske leeringsmiljg vil vi fremadrettet seette mere
fokus pa?

Vi seetter i 2025/26 fokus pa dele af Den Feelles Faglige retning i Dagtilbud i Svendborg — NEST og den
neuroaffektive psedagogik. Vi dykker seerligt ned i:

e Mentalisering
e Positiv voksenstgtte
e Visuel stattesystemer

Hver dagplejer har valgt et af de 3 ovenfornaevnte emner, som han/hun vil arbejde med i sin dag-
pleje. Der vil veere vidensdeling i de enkelte legestuegrupper.



10. Hvordan vil vi justere organiseringen af vores evalueringskultur?

Evaluering er en vigtig del af en udvikling- og laeringsproces, det er her vi reflekterer og justerer paedagogisk
praksis.

Dagplejens To-go-card er blevet justeret og tilpasset de nye emner, disse er gennemgaet pa pseda-
gogiske dage i efteraret 2024. Der er planlagt evaluering af det enkelte To-go-card i sommeren
2025.

11. Hvordan har eller vil vi pa baggrund af denne evaluering aendre og/eller justere vores
skriftlige paedagogiske leereplan?

| starten af 2025 vil vores paedagogiske leereplan blive justeret og tilpasset vores nye fokusomrader for de
peedagogiske leeringsmiljger i dagplejen.



